TURKIYE KiIMYA SANAYICILERI DERNEG TUZUGU

B BOLUM 1
DERNEGIN ADI, MERKEZi, AMACI, CALISMA KONUSU

DERNEGIN ADI

MADDE 1 — Dernegin adi TURKIYE KIMYA SANAYICILER] DERNEGTI’dir. Kisa isim olarak
TKSD kullanilir.

DERNEGIN MERKEZI, ADRES]

MADDE 2-Dernegin merkezi: istanbul’dur. Yetkili organlarin karartyla yurt iginde ve yurt disinda
sube agilabilir.

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK ICIN DERNEKCE
SURDURULEBILECEK CALISMA KOSULLARI VE BICIMLERi iLE ILGILi
FAALIYET ALANLARI

MADDE3-Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin ve ilgili kanunlarinin 6ngdrdiigii esaslara uygun
olarak, kimya sanayiciligini ve/veya kimya sanayii ile ilgili ticaretini meslek haline getirmis olan
gergek ve tiizel kisileri kimya sanayini yiikseltme etrafinda toplayarak memleketin ekonomik
seviyesini yiikseltmede yararli olmak, birbirleriyle danismay: ve giivenli ¢alismayi1 saglamak ve
kolaylastirmak suretiyle bu sanayinin kurulma ve gelisimine hizmet etmek, kimya sanayicisinin
mesleki ve sosyal ihtiyaglarini el birligi ile karsilamak ve bu sanayicinin gelisme ve ilerlemesini
saglamak.

DERNEGIN CALISMA KOSULLARI VE BiCIMLERi
MADDE 4-Dernegin ¢alisma konular: sunlardir:

(a) Tirkiye Kimya Sanayi ile ilgili olan her konunun incelenerek kimya sanayicinin gelismesine
engel olabilecek nedenleri ortadan kaldirmaya calismak, bu sanayi ile ilgili kanunlarin
diizenlenmesine yardimci olmak ve gerektiginde hiikiimet yetkililerine dilekleri sunmak,

(b) Dernek iiyelerini ilgilendiren dilekleri dernek yonetim kurulunca uygun gériildiigiinde
hiikiimete sunmak ve bildirmek, :

(¢) Kimya meslegine ait egitim alaninda gelismeleri tesvik etmek, desteklemek, egitimler vermek,
karsilasilan mesleki zorluklarin agilmasi i¢in her tiirlii calismada ve faaliyette bulunmak, ilgili
tiim konularda kararlar ¢ikmasinda ¢aba gOstermek,

(d) Dernek iiyesi olan kimya sanayicilerimizin genel ihtiyaglarini tayin ve tespit ederek, bunlarin
saglanmasi i¢in resmi kuruluslarla iliskiler kurarak izlemek ve olumlu sonuglar almaya ¢aba
gostermek,

(e) Yurti¢i ve yurtdiginda Kimya Sanayi ile ilgili gelismeleri takip etmek, incelemelerde
bulunmak, Kimya Sanayi ile ilgili toplantilara katilmak ve bu konu ile ilgili geligsmeleri dernek
liyelerine aktarip onlari aydinlatmak,

(f) Uluslar arasi faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernek veya kurulugslara liye olmak ve bu
kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagsmak,

(8) Kimya Sanayi ile ilgili bilimsel ve mesleki toplantilar, kongreler, kurslar ve konferanslar
diizenlemek &diillii 6diilsiiz yarismalar diizenlemek ve Dernegin konusu iginde kalmak sartiyla
her tiirlii yaymi tesvik etmek ve izlemek, brosiir, katalog, biilten, e-biilten, dergi, gazete ve
kitaplar yayinlamak,

(h) Kimya Sanayisince iiretilen mamullerin kalitesini, ambalaj ve sevk usullerini diizeltmek icin
gerekli tesebbiislerde bulunmak, :

(i) Kimya Sanayinde kalite kontrol kavraminmn yerlesmesine yardimer olmak, iktisadi isletme
kurmak, laboratuar tesisleri kurmak ve arastirma yapilmasina yardimci olmak. Bu hususta
kurulacak miiesseselerle isbirligi yapmak. Kurulacak iktisadi isletmenin adi « Tiirkiye Kimya

Sanayicileri Dernegi Iktisadi Isletmesi “ olacaktir.
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() Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslartyla ortak bir amact gergeklestirmek igin
platformlar olusturmak veya bu platformlara katilmak. Amag ve faaliyetlerini giiclendirmek
tizere ayn1 amagla kurulan Derneklerle mevcut yasalar gergevesinde Federasyon kurmak veya
Federasyona katilmak.

(k) Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli goriilmesi halinde, 5072 sayil1 Dernek ve Vakiflarmn
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak lizere, kamu
kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

(1) Uyelerin tanismasini, dayanigmasini, aralarinda iletisim kurulmasini, Tiirkiye’de Kimya
Sanayisini gelistirme ve destekleme ¢alismalari bilgilenmesini saglamak.

(m) Yeni iiyeler kazanilmasina ¢aba harcamak,

(n) Amag ve hizmet konular1 i¢in gerekli galisma ve egitim tesisleri ile sosyal tesisler agmak,
tasinmaz mallar satin almak, kiralamak ve satmak, bu mallar iizerinde her tiirlii haklari
koydurabilmek, isletebilmek ve her tiirlii insaat: yaptirabilmek,

(0) Yardim Toplama Kanunu ile is bu Tiiziik hiikiimlerinde belirtilen amag ve hizmet konulari
igin vakif ve yardim sandiklar1 kurmak, kosulu ya da kosulsuz vasiyetleri kabul etmek,

(p) Amag ve calismalarina uygun olarak yurt i¢i ve yurt digindan ilgili mevzuat ¢er¢evesinde
bagis ve yardim almak.

(r) Kimya sektorii igerisinde (iiretim, dagitim, satis, pazarlama ve diger alanlarda) is etigi

gercevesindeki haksiz rekabet teskil eden faaliyetleri 6nleyici galismalar: destekler, gerektiginde

ozel ve kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari, sivil toplum orgiitleri ve diger ilgili kuruluglar
nezdinde girisimlerde bulunur.

DERNEK AMACLARI D()GRULTUSUNDA YURT iCINDE VE YURT DISINDA
FAALIYET GOSTERMESI

MADDE 5-Dernegin amag ve ¢alisma konularini gergeklestirmek i¢in, Devletin, iilkesi ve milleti
boliinmez biitiinliigiiniin, Milli Egemenligin ve Cumhuriyetin korunmasi ve Atatiirk ilkelerinin ve
prensiplerinin yasatilmasi, Tiirkiye Cumhuriyeti Ulkesi iizerinde bdlge, 1rk, din, mezhep, kiiltiir ve dil
ayriliklar1 gézetmeden, siyasi faaliyette bulunmadan ve bu faaliyetlerle ugrasmadan, Demokratik
ilkelerden ayrilmadan faaliyet gosterilmesi asildir.

. BOLUM 2
UYELERIN HAKLARI, DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN CIKMA,
UYELIKTEN CIKARILMA

MADDE 6-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
- ¢alismay1 kabul eden ve mevzuatin 6ngérdiigii kosullarini her gergek ve tiizel kisi bu dernege iiye
olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin liye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal iiyelik igin bu kosul aranmaz.

DERNEGE UYE OLMA

MADDE7-Dernegin asil ve onursal iiyesi olmak iizere iki tiirlii tiyesi vardir.

a)Asil iiyeler gergek ve tiizel kisilikler olmak iizere ikiye ayrilir:

(1) Gergek Kkisi, iiyeligi: Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip ve on sekiz yagmi bitirmis
bulunan, her tiirlii kimya iiretimi ve/veya kimyevi madde ticareti ve lojistigi ile bilfiil ugrasan veya
ugragmis sanayici veya tiiccar-isveren Dernek tiiziigiinde gosterilen sartlart haiz olan gercek kisiler
Dernege iiye olabilirler. Dernekte aktif olarak y&netim kurulu tiyeligi yapmis tiizel kisilerin temsilcisi
olan gercek kisiler, tiizel kisilikteki gorevleri sona erdikten sonra, istekleri dahilinde, her tiirlii kimya
liretimi ve/veya kimyevi madde ticareti ve lojistigi ile bilfiil ugrasan veya ugrasmis sanayici veya
tiiccar-igveren olma sartlar1 aranmaksizin, segme ve segilme haklari dahil olmak kaydiyla, iiye basvuru
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formu doldurarak dernek tiyeligine devam edebilirler ama toplam sayilari liye tam sayisinin %20’sini
gegemez.

(2)Tiizel Kkisilikler: Paragraf (1) de sozii edilen &zelliklere haiz tiizel kisilikler de dernege liye
olabilirler. Tiizel kisinin Dernege tiye olmasi i¢in iiye kayit defterinde istenen bilgileri igeren iiyelik
formu ve tiizel kisiligin temsil edilecegini bildiren, tiizel kisilige ait antetli, kaseli ve imzali ve ekinde
yetkili imza sirkiilerini igeren bir dilekge ile Dernek Baskanligi’na sunulur.

Uyelige kabul edilen tiizel kisilikler atadiklari kisiler araciligiyla dernekte temsil edilirler. Tiizel kisi
adina temsil yetkisini kullanacak kisinin Dernegin gergek kisi tiyeler icin Ongdrdiigii tiyelik kosullarina
haiz olmasi gerekmektedir. Faaliyetlere katilmada hukuki bir engel bulunmamakla birlikte Genel
Kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir. Her tiizel kisi i¢in bu kurum hesabima faaliyet gisteren en
fazla ti¢ (3) gercek Kkisi Dernegin faaliyetlerinden (tiiziigiin 3. Ve 4. Maddelerinde bahsedilen)
faydalanabilir. Ancak Genel Kurulda her tiizel kisilik 1 (bir) kisi ile temsil edilir. Atanan kisilerin
degismesi halinde tiizel kisilikler yeni atanan kisinin kimligini ve temsil yetkisini dernege bildirmek
zorundadir. '

b)Onursal Uyelik: Bilimsel ve Mesleki deger sahibi, Tiirk kimya sanayi veya Tiirk Sanayine hizmet
etmis kisiler, Dernege ve meslege énemli katkida bulunmus kisiler yénetim kurulunun teklifi iizerine
genel kurul karart ile dernegin onursal iiyesi olabilirler. Onursal liyelerin oy hakki yoktur. Istedikleri
takdirde aidat ve teberruda bulunabilirler ama mecbur tutulamazlar.

Dernek Baskanligi’na yazili olarak yapilacak iiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz
giin iginde kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine
bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kurucu tiyeleri ile miiracaatlari tizerine yonetim kurulunca tiyelige
kabul edilen kisilerdir.

UYELIKTEN CIKMA

MADDES-Dernek iiyeliginden ¢ikmak serbesttir. Ancak tiyeler istifa ettiklerini yazili olarak yonetim
kuruluna bildirmek zorundadir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri
sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez. Istifa
edenlerin yeniden iiye olma istekleri kabul edilebilir.

UYELIKTEN CIKARILMA

MADDE 9-Uyeler asagidaki sayilan durumlardan birinin tespiti halinde ydnetim kurulu karari ile
tiyelikten gikartilir. Uyelikten ¢ikartilan tiyelerin genel kurula itiraz hakki saklidir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar iiye kayit defterinden silinir ve dernek mal varlifinda hak iddia
edemez.

a)Dernegin amag ve faaliyetlerine aykir1 davranislarda bulunmak,

b)Dernek tiiziik hiikiimlerine veya genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina uymamak,

¢)Y6netim kurulunca kabul edilebilir bir sebep olmadan, dernege karst olan mali yiikiimliiliiklerini bir
yil yerine getirmemek, '

d)Verilen gorevleri yapmamak ve bdylelikle dernegin yasamasma ve amag ile hizmet konularina
ilgisizlik gostermek,

e)Mahcurluklarina hiikkmedilmemis bulunmak,

f) Uyeler arasindaki yasal rekabet sartlarma aykir diigecek veya rekabet hukuku ihlaline yol
agabilecek herhangi bir tutum veya davranista bulunma ve iiyenin kendisine ait rekabet acisindan
hassas bilgileri dogrudan veya dolayl surette diger iiyelere agiklamak.

BOLUM 3
DERNEGIN ORGANLARI
DERNEGIN ORGANLARI
MADDE 10-

Dernegin organlari sunlardir:

a) Genel kurul ;o &
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b) Yoénetim kurulu
c) Denetleme kurulu
d) Danisma Kurulu

Dernegin ¢esitli faaliyetlerinin etkinligi, iiyelerin ihtisas dallarma gore dernek biinyesinde kurulan
ihtisas komisyonlarina katilimlariyla saglanir,

GENEL KURUL

MADDE 11-Genel kurul dernegin en yetkili organi olup, asil tiyelerden kurulur. Her ii¢ y1lda bir
Subat ay1 iginde toplanir. Yénetim ve Denetleme Kurullar’nim gerekli gordiigii hallerde veya dernek
tiyelerinden beste birinin yazili istegi iizerine en geg otuz giin igerisinde olaganiistii toplanir. Genel
Kurul, toplantiya Yénetim Kurulu’nca ¢agirilir. Denetleme Kurulu’nun talebi veya dernek iiyelerinin
beste birinin yazili istegi {izerine yénetim kurulu, genel kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agirmazsa
denetleme kurulu veya toplant1 isteginde bulunan iiyelerinden birinin miiracaat: iizerine mahalli sulh

hukuk hakimi, dernek iiyeleri arasindan ti¢ kisilik bir heyeti, genel kurulu toplantiya ¢agirmakla
gorevlendirilir.

CAGRI USULU

MADDE 12-Yénetim kurulu, dernek tiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin onceden, giinii, saati,
yeri ve giindemi bir gazete ilan edilmek, dernegin internet sayfasinda ilan etmek, yazili olarak
bildirmek, azanm bildirdigi telefon numarasina mesaj gdndermek, mahalli yayn araglarini kullanmak
veya yazil elektronik posta ile bildirilmek sureti ile toplantiya cagirilir. Bu g¢agrida gogunluk
saglanamamasi sebebi ile toplanti yapilamazsa ikinci toplantinin hangi saat ve yerde yapilacag
belirtilir. [lk toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az; altmis giinden fazla olamaz.
Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek sureti ile, ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tiyeler
duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cagirilir. Genel
kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

TOPLANTI YERI

MADDE 13-Y6netim Kurulu karari ile, Genel kurul toplantilart dernek merkezi veya il smirlart
igerisinde uygun gordiigii yerde yapilir.

GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

MADDE 14-Genel kurul, katilma hakk: bulunan tiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise iigte ikisinin katilimuyla toplanir; Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
liye sayisi, ydnetim ve denetim kurlari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel kurula katilma
hakki bulunan iiyelerin listesi toplant: yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek iiyelerin
resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki
adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir
tutanakla tespit edilir ve toplantt yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu
tiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplant1 yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca
bir tutanak diizenlenir. Agilistan sonra, toplantiyr yénetmek iizere bir baskan, bir baskan vekili ve
yeteri kadar yazman secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin segimi igin yapilacak
oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine kimliklerini g&stermelerini ve hazirun listelerindeki
isimlerin karsilarmi imzalamalar1 zorunludur. Toplantin1 y6netimi ve giivenliginin saglanmasi divan
baskanina aittir. Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gbriisiiliir. Ancak toplantida
hazir bulunan iiyelerin en az onda biri tarafindan goriisilmesi yazili olarak istenen konularm giindeme
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almmasi zorunludur. Genel kurulda her iiyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tiyeler genel kurul toplantilarma katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin
liye olmasi halinde, tiizel kisinin ydnetim kurulu baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy
kullanir. Toplantida gériisiilen konular ve alman kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani, baskan
yardimcisi ile yazman tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yOnetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yénetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur. Subeler genel merkezin
kongresinde delege usulii temsil edilir. Sube iiyelerinden her iiyeye bir delege segilir. Yirmibes (25)
liyesi az olan subeler bir (1) delege ile temsil edilir. Segilen delegeler genel merkeze kongrenin bitimi
itibariyle 7 giin icerisinde bildirilir. Herhangi bir sebeple segilen delegenin  &liim,hastalik
(belgelendirmek sartiyla) bosalmasi durumunda sube genel kurulunca yedek delegelerde secilerek
genel merkeze bildirilmis olmasi gerekmektedir.

SECIMLERDE UYULACAK ESASLAR

MADDE 15-Genel kurulda organlara tiyelik i¢in yapilacak se¢imler ve bu segimlerde uyulacak
esaslar konusunda kanun hiikiimleri uygulanir. Genel kurul tarafindan organlara iiye se¢imi aksine
karar almmamissa gizli oy agik sayum esasina gore yapilir. Her organin segimi asil ve yedek liye -
adaylar1 ayr1 ayr1 siitunlar halinde gosterilmek suretiyle miisterek oy pusulalarinda gsterilebilir. Oylar
zarf iginde oy sandigmna atilir.

Agik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

GENEL KURULUN GOREYV VE YETKILERI

MADDE 16-Genel kurulun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernegin medeni kanunda 72.maddede belirtilen organlarinin asil ve yedek iiyelerini segmek,

b) Tiiziik degisikligi yapmak,

¢) Yonetim ve denetleme kurulu raporlarini goriigsmek,

d) Yonetim kurulunu ve denetleme kurulunu ibra etmek veya etmemek

e) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin goriistiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

f) Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarm satin alinmasi veya mevceut tasinmaz mallarin satilmasi
hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi,

g) Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi yurt digindaki dernek veya kuruluslara iiye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

h) Dernegin feshi veya tasfiyesi ve gerektiginde tasfiye komisyonu se¢mek,

1) Giindem hakkindaki teklifleri karara baglamak,

J)  Disiplin kurulunca verilecek gikarma kararlarini incelemek ve karara baglamak,

k) Uye aidatlarini tespit etmek,

1) Kimya sanayinin yogun olarak bulundugu bélgelerde gerektiginde subeler agmak,

m) Organize kimya sanayi bolgeleri kurmak, igtirak etmek, her tiirlii yardim ve destegi saglamak,
organize kimya sanayi bolgesi miitesebbis tesekkiilii yonetim kuruluna dernek tiyelerini
se¢mek, segilmis olanlar1 degistirmek,

n) Kamu yararina ¢aligan dernek sayilmasi icin gerekli kararlar1 almak,

0) Mevzuatta ve dernek tiiziigiinde genel kurulca yapilmasi gereken diger gérevlerin yerine
getirilmesi,

p) Dernegin Federasyonlara veya Platformlara katilmas: veya ayrilmasi,

YONETIM KURULU

MADDE 17-Yénetim kurulu dernegin yiiriitme organ1 olup, dernegin tiim isleri bu kurul tarafindan
ytriitilir. Yonetim kurulu 11 asil ve 5 yedek tiyeden olusur. Bu iiyelerden 11 asil ve 5 yedek iiye
genel kurul tarafindan gizli oyla dernekler kanununda Ongoriilen esas ve usullere uyularak 2 yil iin
segilir. Genel Kurul tarafindan segilen 11 kisilik y6netim kurulu kendi arasinda baskan, bagkan
yardimeisi, genel sekreter, saymani secer, geri kalan 7 kisi iiye olarak gérevlerini siirdiiriirler.
Dernekler kanunu ve Medeni kanun hiikiimleri dogrultusunda y6netim kurulu iiyeleri, aktif tiyeler ve
sade gorev alan tiyeler gérevlerini yiiritiirler.




Yonetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gére yedek iiyelerin gbreve gagirilmasi mecburidir.

Mazeretsiz olarak iist iiste ti¢ ydnetim kurulu toplantisina katilmayan y6netim kurulu ilyesinin bu sifat
kendisine yazil olarak teblig edilmesi ile diiser.

Y&netim kuruluna ayni firmadan bir kisiden fazla kimse secilemez.

Yonetim Kurulu iiyeligi ve hizmetleri karsiliginda bir iicret 6denmez.

Yénetim Kurul iiyeleri (Aktif gérev alanlar dahil) tekrar aday olarak genel kurulda secilebilir.
Boylelikle yonetim kurulunda gdrev siiresi sinirlamasi yoktur.

Yénetim Kurulu Gérev Dagihmi ve Tanimlar::
MADDE 18 -Y&netim kurulu kendi aralarinda yapacagi gorev bolimii ile 17.maddedeki: Bagkan,
baskan yardimcis, genel sekreter ve sayman olan aktif tiyelerin segimini yapmak.
a) Baskan; dernegin yonetimi, genel kurulun yonetime verdigi talimatlarin yerine
getirilmesini, devlet dairelerinde ve 3.sahislara kars1 dernegi temsil eder.
b) Baskan yardimeisi; Baskanin olmadig1 yerlerde Baskanin tiim yetkilerini kullanir.
¢) Genel Sekreter; dernegin i¢ ve dis yazismalarda karar defterinin yazilmasinda iiye giris
ve ¢ikiglarmin bildirilmesinde gelen yazilarin y&netim kuruluna sunulmasinda, yonetim
kurulu toplantilarinda bagkan ve baskan yardimcisi onayini almak kayd: ile giindem
hazirlanmasindaki isleri yiiriitiir.
d) Sayman; dernegin tim mali sorumlulugunu tagir. Uye aidatlarinin tahsilatinda,
teberrularin kabuliinde dernegin resmi mali evraklarinin takip ve tanziminde gérevlidir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERi
MADDE 19-Y6netim kurulunun baslica gérev ve yetkileri sunlardir:

1- Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya bir kagina yetki vermek.
Dernek baskaninin 17. Maddedeki yetkisi mahfuzdur.

2- Dernek subelerinin agilmasi hususunda genel kurul’a teklifte bulunmak.

3- Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurul’a sunmak.

4- Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
y6netim kurulu ¢alismalarmi agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak.

5- Dernegi kanunlarin ve bu tiiziigiin verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmek.

6- Dernege iiye alinmasi veya iiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

7- Davaya vekalet vermek, sulh olmak, ibra etmek, davadan feragat ve davay: kabul etmek veya
dava agmak, idari, mali, adli, icra takibat yapmak veya yaptirmak ve bu hususlara avukatlara
samil vekalet vermek.

8- Calisma programini hazirlamak, genel kurulun kabuliine sunmak, galisma ve hesap raporlarim
hazirlamak ve genel kurulun tasvibine sunmak, gerektiginde miitemmim mabhiyette cari devre
icin hazirlayacag: biitgeyi goriismek ve karara baglamak.

9- Gerektiginde biitge fasillari arasinda nakiller yapmak.

10- a) Kendi iginden bir yiiriitme komitesi se¢mek veya yetkilendirmek,

b) Dernegin ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli personeli ise almak, is sdzlesmesi yapmak,
caligma sartlarini tespit etmek ve gerektigi hallerde isine son vermek.

c¢) Dernek teskilatini kurmak, tayin, terfi, nakil, tecziye ve diger personel islerini karara
baglamak,

11- Personel kadro iicretlerini tespit etmek,

12- Toplanti giindemini hazirlayarak genel kurulu olagan ve olaganiistii olarak toplantiya

¢agirmak.

13- Genel Kurul’ca verilecek yetki iizerine gayri menkul alimi, satimy, islemlerini yapmak ve bu

Islemlerin yapilmast hususunda gorevlendirilecekleri tespit etmek.

14- Aidat tahsilatini gerekli oldugu ahvalde yillik aidat tutar1 iizerinden vadeye baglamak ve vade
sinirint tespit etmek, yangin, su baskini, deprem gibi miicbir sebeplerle uzun siire
¢alisamayacak duruma diisen liyelerin istekleri halinde aidat bor¢larini uygun bir siire
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ertelemek.

15- Dernek gelirlerinin toplanmasini saglamak, tiyelerin geciken aidat 5demelerinin gecikme
sebebini kabul veya red etmek.

16- Mevzuat hiikiimleri, tiiziik ve genel kurulca verilecek diger gérevleri yapmak.

17- Dernek organlarindan ayrilan tiyeleri idareye bildirmek ve en gok oyu alan yedek iiyeyi ilgili
kurula davet etmek.

18- Yo6netim Kurulunun ihtiyag duydugu yerlerde temsilcilik agmak ve gorevlerini belirlemek.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 20-

Yonetim kurulu en az ayda bir defa Snceden kararlagtirilmis toplant: giinlerinde veya bagkanin,
bagkanin bulunmadigi bagkan vekili veya yonetim kurulu iiyelerinin 1/3 inin ortak yazilt ¢agrisi
lizerine toplanr.

Toplant nisabr iiye tam sayisinin salt cogunlugudur.

Kurul gériismeleri bagkan veya mazereti halinde bagkan vekili ydnetir, giindemdeki konulari goriisiir
ve karara baglar.

Karar nisabr meveut iiyelerin salt ¢ogunlugudur. Oylarin esitligi halinde baskanin katildig: taraf bu
¢ogunlugu saglamis sayilir.

Kararlar yénetim kurulu karar defterine yazilarak hazir iiyelerce imzalanir.

Karar muhalif kalan iiyeler muhalefet sebebini belirten goriislerini yazarak altini imzalar.

DENETLEME KURULU

MADDE 21-Denetleme kurulu, ti¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca 2 yil igin segilir. Asil
tiyeler ilk toplantida aralarindan birini baskan secerler. Denetim kurulu asil tiyeliginde istifa veya
bagka sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldig1 oy coklugu sirasina goére yedek
tiyelerin goreve ¢agirilmasi mecburidir. Toplant1 nisab iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugudur. Karar
nisabr mevcut iiyelerin salt ¢ogunlugudur. Oylarmn esitligi halinde baskanin katildig1 taraf bu
¢ogunlugu saglamis olur.

DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERi

MADDE 22-Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin
stirdiiriilecegi belirtilen galisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigin, defter, hesap
ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigtine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde
tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yilt gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir
rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulu gerektiginde
genel kurulu toplantiya ¢agirir.

DANISMA KURULU

MADDE 23- Gegmiste yonetim kurulu tiyeligi yapmus kisiler ile sektore maddi manevi iist diizey
katkist olmus kisiler, ynetim kurulunun teklifi ve genel kurul onayi ile danisma kurulu tiyesi olurlar.
Yonetim Kurulu istedigi konularda yazili olarak Danisma Kuruluna basvurabilir. Danisma Kurulunun
fikirleri sadece tavsiye niteligi tagir, herhangi bir yasal yaptirimi bulunmamaktadir.

DERNEK MUDURLUGU

MADDE 24-Yé6netim kurulu ihtiyag duyulmas: halinde, kendi iginden veya disaridan dernek miidiirii
ya da miidiirleri tayin eder ve gerekli sézlesmeleri yapar, dernek miidiiriiniin gorev ve yetkilerini
belirler, gerektiginde isine son verir. Dernek miidiirii yonetim kuruluna baglidir ve y6netim kurulu

karart ile verilen gérevi yerine getirir.
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MADDE 25- En az iki dénem dernek baskanlig1 yapmus kisiler, genel kurul karari ile Onursal
Bagkanlik sifatina hak kazanirlar. Onursal Bagkanlik sifatin1 kazanan kisiler, Danisma Kurulunun
dogal bagkanidir. Bu sifat: kazanan sayist birden fazla ise ilk hakeden baskandir.

BOLUM 4
UYELERIN ODEYECEKLERI GIRIS VE YILLIK AIDAT BELIRLENMESI VE
GELIR KAYNAKLARI, DEFTER KAYITLARI
DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI
MADDE 26-
1- Uye aidat:: Uyelerden giris 6dentisi, yillik aidat alinir. Bu miktarlar1 arttirmaya veya eksiltmeye
yonetim kurulunun teklifi izerine genel kurul yetkilidir,
2- Gergek ve tiizel kisilerin kendi istekleri ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3- Dernek tarafindan yapilan yaymnlar, seminer, konferans ve buna benzer faaliyetlerden saglanan
gelirler.

4- Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler.

5- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,

6- Dernegin, amacim gergeklestirmek i¢in ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetler elde edilen kazanglar.

7- Kaynag1 yurt i¢i ve disindan temin edilen proje gelirleri.

8- Danigsmanlik ve iktisadi isletme gelirleri.

9- Diger gelirler.

DERNEGIN DEFTER VE KAYITLARI

MADDE 27-Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar, Ayrica
yonetim kurulu Karari ile tutulmasi istenen diger defterler de tutulabilir. Dernegin bilanco esasinda
tutacagi defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlart tarih Ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alti toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2- Uye Kayit Defteri Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar tarih ve sira numarasi ile bu deftere kayit edilir.
Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar giktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4- Alind1 Belgesi Kayit Defteri : Alind: belgelerinin seri ve sira numaralari bu belgeleri alan ve iade
edenlerin ad1, soyadi ve imzalari ile aldiklars ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

5- Isletme Hesabi Defteri: Dernek adima alinan gelirler ve yapilan giderle agik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

6- Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiilmesi bu deftere islenir.

DEFTERIN TASDIKi

MADDE 28-

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il dernekler miidiirliigiine
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yaptlmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterle ile form veya siirekli

form yaprakli defterlerin, kullanilacag yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

GELIR TABLOSU VE BILANCO DUZENLEMES]




MADDE 29-isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “igletme hesabi tablosu” diizenlenir. Bilango hesabina
gore defter tutulmas: durumunda ise yil sonlarinda (31 Aralik), maliye bakanliinca yayimlanan
muhasebe sistemi uygulama genel tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

DERNEGIN GELIR VE GIDER iSLEMLERI

GELIR VE GIDER BELGELERI;

MADDE 30-Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK -17°de 6rnegi bulunan) “Alindi belgesi”
ile tahsil edilir.

Dernek gelirlerinin bankalar aracilif: ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Denek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, gelir vergisi kanununun 94. Maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri icin
vergi usul kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan Sdemeleri icin
(dernekler yonetmeligi EK-13°de ornegi bulunan) “Gider makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (dernekler
yonetmeligi EK-14’de drnegi bulunan) “Ayni yardim teslim belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (dernekler yonetmeligi
EK-15°de 6rnegi bulunan) “Ayni bagis alindi belgesi” ile kabul edilir.

ALINDI BELGELERI

MADDE 31-Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “ alind1 belgeleri” (dernekler yonetmeligi
EK-17°de gosterilen bigim ve ebatta) y6netim kurulu karari ile matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
dernekler yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

YETKi BELGESI

MADDE 32-Yénetim kurulu asil tyeleri harig, dernek adma gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
stiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik
kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden ve Ek-19°da yer alan Yetki Belgesi dernek tarafindan iki niisha
olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yénetim kurulu asil liyeleri yetki
belgesi olmadan gelir tahsil edebilir. Yetki belgelerinin siiresi yénetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil
olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin
bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, ltimi, isine veya gorevine son
verilmesi, dernegin kendiliginden dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis
olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama
yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

GELIR VE GIDER BELGELERININ SAKLAMA SURESI

MADDE 33- Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler dzel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri

defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 y1l siireyle saklanir.
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BILDIiRIM YOKUMLULUKLERI

BEYANNAME VERILMES]

MADDE 34-

Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibari ile sonuglarina
iliskin (dernekler yonetmeligi EK-21°de sunulan) “dernek beyannamesi” dernek yonetim kurulu

tarafindan doldurarak, her takvim ytlmn ilk dort ay1 iginde dernek baskani tarafindan mahallin miilki
idare amirligine verilir.

BILDIRIM YOKUMLULUGU
MADDE 35-Miilki amirlige yapilacak bildirimler
a)Genel Kurulu Sonug¢ Bildirimi

*  Genel kurul sonug bildirimi olagan veya olafaniistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin
i¢inde, yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren
(dernekler yonetmeligi EK-3’te sunulan) “genel kurul sonug¢ bildirimi” ve ekleri yOnetim
kurulu bagkani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir,

* Divan baskani, baskan yardimecilar ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplant:
tutanagi 6rnegi,

e Tiziik degisikligi yapilmissa divan bagkani, baskan yardimcist ve yazman tarafindan genel
kurul toplanti tutanagi 6rnegi seklinde olmalidir. Tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski
sekli ile dernek tiiziigiiniin son seklinin her sayfas1 yonetim kurulunca imzalanmis &rnegi
eklenir:

b)Tasinmazlarin Bildirilmesi

* Tagmmazlarin bildirilmesi dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin
icinde (dernekler yonetmeligi EK-26’da sunulan) “tasmmaz mal bildirimi” ni doldurmak
sureti ile miilki idare amirligine bildirilir,

¢)Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

* Yurtdigindan yardim alma bildirimi dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi
durumunda yardim alinmadan 6nce (dernekler yonetmeligi EK-4de belirtilen) “yurtdisindan
yardim alma bildirimi” iki niisha olarak doldurulup miilki idare amirligine bildirimde
bulunurlar. Bildirim formuna, yurtdisindan yardim alinmasi hususunda alinmig yonetim
kurulu karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile
yardimin aktarildig1 hesaba iliskin dekont, ekstre ve benzeri belgenin bir drnegi de eklenir.
Nakdi yardimlarin bankalar araciliftyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

d)Kamu Kurum ve Kuruluslan ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle Ilgili Bildirim

* Dernegin gorev alanma iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin Srnegi (dernekler yonetmeligi EK-23"de
gosterilen) “proje bildirimi “ ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

e)Degisikliklerin Bildirilmesi

® Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (dernekler yonetmeligi EK-24’de

belirtilen) “yerlesim yeri degisiklik bildirimi”.

f)Genel Kurul Toplantis1 Disinda Dernek Organlarinda Meydana Gelen Degisiklikler
® Dernekler yonetmeligi EK-25°de belirtilen “dernek organlarindaki degisiklik bildirimi”
doldurulmak sureti ile, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.
g)Dernek Tiiziigiinde Yapilan Degisiklikler
* Dernek tiiziiginde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig1 genel kurul
toplantisini izleyen otuz giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.
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BOLUM 6
DERNEGIN BORCLANMA USULLERI, TUZUGUN NE SEKILDE
. DEGISTIRILECEGI, DERNEGIN IC DENETIMI, FESIH VE TASFiYE
DERNEGIN BORCLANMA USULLERi
MADDE 36-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihtiyag duyulmasi
halinde ySnetim kurulu karari ile borglanma yapilabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir

kaynaklart ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegin 6deme giigliigiine diisiirecek nitelikte
yapilamaz.

DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU

MADDE 37-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube agilabilir. Bu amagla
dernek y6netim kurulunca yetki verilen en az t¢ kisilik kurucular kurulu, Dernek
Yonetmeligi’nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin
en bilytik miilki amirligine verir.

SUBELERIN GOREV VE YETKILERI

MADDE 38-Subeler, tiizel kisiligi olmayan, dernek amag ve hizmet konular: dogrultusunda
ozerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim islemlerden dofan alacak ve
borglarindan 6tiirii kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ &rgiitiidiir.

SUBELERIN ORGANLARI VE SUBELERE UYGULANACAK HUKUMLER
MADDE 39-Subenin organlari, genel kurul, y6netim kurulu ve denetim kuruludur.

Genel kurul, subenin kayith tiyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek,

denetim kurulu ise ii¢ asil ve ii¢ yedek tiye olarak sube genel kurulunca secilir,

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler,
mevzuatin 6ngordiigii cergevede subede de uygulanr.

SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL
MERKEZ GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEC]

MADDE 40-Subeler, genel kurul olagan toplantilarin1 genel merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Aralik ay1 igerisinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir ornegini toplantinin yapildig: tarihi izleyen otuz
giin iginde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi tige kadar genel merkez genel kurulunda tiim tiyelerin dogrudan katilimi
ile; sube sayisi {igten fazla olmasi durumunda ise, subede kayith her yirmi (20) tye i¢in bir
(1), arta kalan {iye sayis1 10°dan fazla ise bu tyeler icinde bir olmak iizere sube genel

kurulunda segilecek delegeler aracilif ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina
sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler katilir. Genel
merkez yonetim ve denetim kurulu tiyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube

adma delege se¢ilmedikleri siirece oy kullanamazlar.




Subelerin ydnetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yOnetim veya
denetim kuruluna secildiklerinde subedeki gorevinden ayrilirlar.

TEMSILCILIK ACMA

MADDE 41-Dernek, gerekli gordiigi yerlerde dernek faaliyetlerini yiirtitmek amaciyla
y6netim kurulu karariyla temsilcilik agabilirler. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine

yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISECEGI

MADDE 42-Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi
yapilabilmesi igin genel kurusla katilma hakki bulunan tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranr. Cogunlugun
saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz.
Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullart tiye tam sayisinin iki katindan az
olamaz. Tiiziik degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin oylarinin 2/3 iidiir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

DERNEGIN iC DENETiMi

MADDE 43-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, ydnetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapimis olmasi, denetim kurulunun
yukiimliiligiinii ortadan kaldirmaz.

DERNEGIN FESHI VE TASFIiYE

MADDE 44-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun
goriisiilebilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin iigte ikisinin olumlu oyu aranir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye say1si, yonetim ve denetim kurullari iiye tam sayisinin iki
katindan az olamaz. Fesih kararmin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan iiyelerinin oylarinin {igte ikisidir. Tasfiye islemleri genel kurulca fesih
karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son ybnetim kurulu iiyelerinden olugan
tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere feshe iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden
sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek
adinda “Tasfiye Halinde Tirkiye Kimya Sanayicileri Dernegi” ibaresi kullanilir. Alacaklarm tahsil
edilmesi ve borglarin denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin amacina en yakin amaci
giiden bir sivil toplum 6rgiitiine devredilir. Dernegin para, mal ve haklarmnin tasfiye ve intikal
islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurlu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile
dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

BOLUM 7
HUKUM EKSIKLiGi, DERNEGIN KURUCULARI, DERNEGIN YONETIM
KURULU
HUKUM EKSIKLIGI
MADDE 45-

Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda dernekler kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen
¢ikartilmig olan dernekler yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri
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DERNEGIN KURUCULARI
MADDE 46-

Dernegin kuruculart asagida yazilidir:

Alber BILEN : Erenkéy Cami Sok. No: 4/12-istanbul

Serdar ERASLAN :Sipahioglu Cad. No:27/9 istanbul

Umit Sinasi ASNA :Nispetiye Cad. 48/12 istanbul

Mustafa Adnan SENER :Dilhayat Sok. No:1 istanbul

Enver Hasim TUNALI :Imar Sit.CBIk.D:3istanbul

Timur ERK :Havaci Muzaffer Erdonmez Sok. 10/7 Istanbul
Suat YASA :Atifet Sok. Oz Ap. B Blk. % Istanbul

Ali MANSUR :Ayse Sultan Korusu Camhk Ap. Istanbul
MEVCUT YONETIiM KURULU

MADDE 47-

ORGANIK KIMYA SAN.VE TIC.A.S

DETEKS KIMYA SAN.A.S )

PHARMAVISION SAN.VE TIC.A.S

EGE KIMYA SAN.VE TIC.A.S T

BASF TURK KIMYA SAN.VE TiC.LTD.STi %"

AKKIM KIMYA SAN.VE TIC.A.S

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S
TURK HENKEL KIMYA SAN.VE TIC.A.S
KALEKIM KIMYEVI MAD.SAN.VE TiC.A.S

AKDENIZ KIMYA SAN.VE TIC.A.S

POLISAN KIMYA SAN.A.S




